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GIOVANI E MENO GIOVANI AL LAVORO

Progetto triennale per aiutare i giovani e i soggetti non piu giovani espulsi dal mondo del lavoro a valorizzare le
competenze pertinenti ai tratti di personalita e alle capacita relazionali (Soft Skills) dal momento che per il 60% i
colloqui di lavoro sono rivolti alla valutazione di queste.

Descrizione - Modalita attuative

Diploma di Scuola Superiore, Laurea, Specializzazione forniscono buona parte delle competenze professionali
(Hard Skills) indispensabili per intraprendere I'attivita lavorativa e per costruire il CV.

Lavorare richiede poi altre competenze (Soft Skills) pertinenti ai tratti di personalita e alle capacita relazionali.

| colloqui di selezione al lavoro sono per il 60% rivolti alla valutazione di queste competenze.

In un’ottica piu allargata possedere, conoscere e saper gestire le Soft Skills migliora la qualita della vita lavorativa
e la rende piu soddisfacente.

Nel 2023 alcune fra le Soft Skills piu richieste, secondo McKinsey &Co e Linkedin Corp., sono:

 Capacita di lavorare in gruppo

* Problem Solving

» Comunicazione

* Adattabilita

* Pensiero critico

* Gestione del tempo

* Valori etici

* Creativita

* Capacita di risposta allo Stress

Selezionando le 4/5 skills ritenute piu significative si potrebbe impostare una formazione in piccolo gruppo (max
15/20 persone) da svolgere in tre incontri di 2/3 ore ciascuno.

| conduttori del gruppo saranno due ed appartenere ad esperienze lavorative diverse: psicologo o coach e
manager o imprenditore.

La formazione, strutturata su protocolli prestabiliti da entrambi i conduttori, dovrebbe essere organizzata su giochi
di ruolo, svolgimento di compiti in gruppi ristretti, sperimentazione di situazioni reali, feed-back degli
apprendimenti acquisiti.

Tutto il materiale proposto per la formazione sara poi consegnato ai soggetti coinvolti.

Data inizio: 01-07-2023 Data fine presunta: 30-06-2026
Area di intervento
Formazione - Sviluppo economico e comunitario

Soci coinvolti: 6 Ore di volontariato: 100

Costo del progetto:
2500 euro
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